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A Política de Sustentabilidade do Grupo 

EULEN pretende estabelecer o compromisso 

e os princípios de atuação da organização 

em matéria de sustentabilidade –ambiental, 

social e de governação– e servirá para guiar o 

desenvolvimento da sua atividade, prestação 

de serviços e relação com os seus grupos de 

interesse.

O Grupo EULEN entende a sustentabilidade 

como a integração na estratégia da organização 

dos aspetos económicos, assim como 

dos relacionados com os aspetos sociais, 

ambientais e de governação da empresa.
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01. Objeto
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Esta Política tem como destinatários 

todas as empresas que compõem 

o Grupo EULEN e será promovida e 

divulgada a todos os Grupos de Interesse 

da empresa: as pessoas que trabalham 

na organização, os clientes, a cadeia 

de abastecimento –fornecedores e 

subcontratantes– e a sociedade em geral.
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02. Alcance
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03. Princípios Gerais

O Grupo EULEN seguirá estes princípios 

gerais de atuação em matéria de 

sustentabilidade –ambiental, social e de 

governação–:

•  A identificação e a avaliação dos 

eventuais riscos e impactos em 

matéria ESG (Ambiental, Social e de 

Governação) que possam ser derivados 

da atividade do Grupo.

•  Estabelecer planos e estratégias, tendo 

em vista prevenir e/ou minimizar os 

riscos e impactos identificados.

•  Estabelecer planos estratégicos e ações 

que ajudem a conseguir a redução 

das emissões da pegada de carbono 

do Grupo, tendo em vista alcançar a 

neutralidade climática.

•  Promover medidas e atuações para 

conseguir alcançar um modelo de 

negócio de economia circular.

•  Impulsionar e promover o 

desenvolvimento de soluções 

sustentáveis através da identificação de 

novas oportunidades em cada uma das 

atividades do Grupo.

•  Respeitar e promover os direitos 

humanos através de planos e ações, 

incluindo todos os grupos de interesse 

da empresa.

•  Promover a diversidade das equipas 

e a igualdade de oportunidades, 

promovendo políticas e planos 

estratégicos na empresa.

•  Apostar no talento e no crescimento 

profissional através da promoção 

interna e garantindo a segurança e a 

saúde no ambiente laboral.

•  Gerar confiança na sociedade e 

em todos os grupos de interesse, 

estabelecendo a transparência, o 

diálogo permanente e a honestidade 

como valores fundamentais da empresa.

•  Divulgação da política de 

Sustentabilidade e dos seus princípios 

gerais a todos os seus grupos de 

interesse.

•  Ministrar formação adequada a todos 

os seus empregados em matéria de 

sustentabilidade e desenvolvimento 

sustentável.
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A Política será revista e atualizada 

periodicamente, para ser adaptada 

a alterações no modelo de negócio 

do Grupo EULEN, para incorporar 

as melhores práticas ou em 

consequência do aparecimento de 

nova regulação.

04. Atualização e revisão
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