| Nota de prensa

Cuatro consejos financieros para aprovechar la gratificacion de la
mejor manera

Lima, 14 de julio de 2022

De acuerdo a la Ley de Gratificaciones N° 27735, los trabajadores que tienen derecho a
percibir esta bonificacion son aquellos que estan en una empresa privada con contrato
indefinido, a plazo fijo o a tiempo parcial.

En este sentido, desde el 1 de julio, los empleadores se encuentran depositando este
beneficio a sus colaboradores y cuenta hasta el proximo viernes 15 de julio para realizar
el pago de la gratificacion.

En ese contexto, son muchas los trabajadores que utilizaran este “dinero extra” para el
pago de distintos tipos de deudas, capital de inversion de algin negocio, gastos basicos
en el hogar o como un ingreso destinado a sus ahorros.

Por ello, Alfredo Salgado, Gerente General del Grupo EULEN Peru, nos brinda cuatro
consejos para que podamos sacar el maximo provecho a este dinero:

1. Ahorrar: Podria optar por abrir una cuenta de ahorros a plazo fijo; el retorno
dependera del monto invertido y el tiempo. El ahorro mas adelante podria ser
utilizado para alguna meta que se fije; por ejemplo: la cuota inicial de una
vivienda o emprender un negocio.

2. Pagar deudas: Destinar el dinero para el pago de deudas a corto plazo es una de
las mejores alternativas, porque le permite reducir los intereses, mejorar su
historial crediticio y evitar el pago de penalidades por cuotas atrasadas.

3. Crear un fondo de emergencia: Nunca se esta libre de las emergencias. Si nos
toca volver afrontar una pandemia, que implique gastos que no estaban
planificados, es probable que tenga que recurrir al crédito.

Si no cuenta con un fondo de emergencia que le pueda ayudar en caso de
quedarse sin empleo, problemas de salud o un acontecimiento no planeados, esta
es la ocasion ideal para crearlo.

4. Inversion: En caso desee gastar su gratificacion, debe pensar en que el dinero
utilizado sea una inversion. Otra buena opcién es utilizar el dinero extra en
educacion a través de programas especializados o post grados que le permitan
competir en el mercado laboral.
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Para finalizar, el Ejecutivo de la compaiiia lider en el mercado en soluciones integrales
y servicios auxiliares, comenta: “Sea cual fuere el uso que se le da a la gratificacion, lo
importante es hacer un buen uso de ella. No se debe descuidar las principales acciones
como el pagar las deudas debido a que de ello depende nuestra tranquilidad financiera”.

El Grupo EULEN, empresa familiar multinacional con la matriz en Espaiia, avalado por la experiencia de mas de 57 aios en el mercado y
consolidado como lider internacional en la prestacion de servicios generales a empresas y administraciones publicas, que cuenta con mas
de 7 000 clientes en 14 paises, y emplea a mas de 90 000 personas en modalidad de planilla.

En el 2002 inicia sus operaciones en Per(, contando con una oficina central en Lima y dos delegaciones en las provincias de Arequipa y
Trujillo, ademas de oficinas administrativas en todos los departamentos del Per(. Cuenta con mas de 7.500 empleados y ofrece servicios
de limpieza, seguridad fisica, seguridad electrénica, mantenimiento, servicios auxiliares, jardineria, Facility Management, Facility Services
y trabajo temporal a mas de 300 clientes de primer nivel en todo el pais.

Para mas informacion: .

Andrea Bricefo TUf. 441- 1901 - 690 04 64 51 @
www

Coordinadora de prensa 968824812 — f in




