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Nombramiento en el Grupo EULEN

MARIO VARGAS, NUEVO GERENTE GENERAL DEL GRUPO
EULEN EN COSTA RICA

San José, 14 de febrero de 2019.- El Grupo EULEN, empresa lider en la
prestacion de servicios generales a empresas y administraciones
publicas, ha nombrado a Mario Vargas Jiménez nuevo Gerente General
en Costa Rica, pais en el que la multinacional espafiola esta presente
desde 1999.

Vargas Jiménez es licenciado en Quimica por la Universidad de Costa
Rica, Bachiller en Ingenieria Industrial por la Universidad Fidélitas y Master
en Administracion de Negocios por la Universidad Fundepos de este pais.

Asimismo, Mario Vargas cuenta con una amplia experiencia profesional en
posiciones de liderazgo en diferentes paises, principalmente de Centro
América y el Caribe. Ha ocupado puestos de diversa responsabilidad como
Gerente General en DHL para Trinidad & Tobago y Honduras, Gerente
General en Quick Shipping para Costa Rica y Nicaragua, Gerente General
en Yobel SCM Costa Rica, asi como Gerente Comercial en APM Terminals
Inland Services Costa Rica, ultimo cargo desempenado antes de su
incorporacion al Grupo EULEN.

Desde la Gerencia General en Costa Rica, que cuenta con mas de 1.300
empleados, unas ventas superiores a los 9 millones de euros y mas de 100
clientes, Mario Vargas se responsabilizara de desarrollar, comercializar y
potenciar los servicios de la compaiiia en dicho ambito.

El Grupo EULEN es lider en nuestro pais en la prestacion de servicios generales a empresas y
especialista en las actividades de limpieza, seguridad, servicios auxiliares (de logistica,
generales y de telemarketing), FSM (Facility Services & Management), servicios
sociosanitarios, mantenimiento integral, trabajo temporal y medio ambiente. Fundada en 1962
en Bilbao, la compania estéd presente en 14 paises, con cobertura en 29, y el volumen de
ventas consolidadas supera los 1.600 millones de euros, con una plantilla global de mas de
90.000 personas.

El Grupo EULEN esta adherido al Pacto Mundial y firmemente comprometido con la sociedad a
través del desarrollo de politicas socialmente responsables: integracion laboral de colectivos
desfavorecidos, conciliacion de la vida familiar y profesional para su personal de estructura, con
la obtencion del certificado efr, patrocinio y mecenazgo de la cultura y el arte, proteccién del
medio ambiente, etc.
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